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Bilan de compétences 
Réalisez un virage dans 

votre parcours professionnel
 

www.cnam-grandest.fr

Identifier, apprécier, 
évaluer

•	Vos aptitudes 
•	Vos connaissances 
•	Vos compétences 

professionnnelles
•	Vos capacités 

personnelles 
•	Vos intérêts 

professionnels, 
valeurs et 
motivations

Faire le point sur son 
évolution professionnelle

Vous orienter

•	Analyser vos 
expériences de vie et 
de travail

•	Anticiper un 
changement 

•	Vous projeter dans 
l’avenir 

•	Elaborer et/ou 
valider un projet 
professionnel

•	Etudier des pistes 
d’évolution, de 
mobilité interne-
externe

•	Déterminer un 
plan d’action pour 
concrétiser votre 
projet

Objectifs 
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www.cnam-grandest.fr

Contenu
•	L’analyse des expériences de vie et de travail 
•	Les emplois et les compétences professionnelles 
•	Le parcours de formation
•	La construction du projet professionnel 
•	L’exploration des pistes professionnelles internes et externes 
•	Le plan d’action 

Méthode et outils

Durée

•	Entretiens individuels 
•	Grilles d’analyse professionnelle 
•	Inventaire de personnalité et questionnaire d’intérêts professionnels 
•	Travail personnel en intersession 

•	24 heures 

Tarifs
•	Le tarif du bilan de compétences est de 1800€. Il comprend 24 heures 

maximum d’accompagnement sur mesure.
•	Pour toute information complémentaire ou pour vous inscrire, n’hésitez 

pas à nous contacter.

Financement
•	Il est possible de financer votre bilan de compétences avec le CPF 

(Compte Personnel de Formation), un financement par l’employeur, 
France Travail (ex Pôle Emploi), un organisme spécialisé ou via un 
financement personnel.


