Année universitaire 2023-2024 |€ Cnam

Centre FOD Nationale Grand Est

Résumé du procés-verbal du jury de 1ére session
FOD - 1ére session - S1 - 2023-24 - mars 2024

Premier semestre

Stratégies Inscrits Concernés Présents Regus P/C R/C R/P
ACDO0O01 : Fondements du marketing Cours (6 ECTS) 18 17 15 14 88% 82% 93%
18 17 15 14 88% 82% 93%

Travail, Orientation, Formation, Social Inscrits Concernés Présents Regus P/C R/C R/P
AST117 : Sociologie des relations professionnelles Cours (6 ECTS) 17 17 15 15 88% 88% 100%
17 17 15 15 88% 88% 100%

Batiment et énergie Inscrits Concernés| Présents =~ Regus P/C R/C R/P
BTP111 : Thermique du batiment Cours (3 ECTS) 25 25 14 14 56% 56% 100%
BTP112 : Acoustique du batiment Cours (3 ECTS) 25 25 22 21 88% 84% 95%
BTP116 : Enveloppes du batiment Cours (3 ECTS) 11 11 7 7 64% 64% 100%
BTP117 : Chauffage, ventilation, climatisation Cours (3 ECTS) 3 3 2 2 67% 67% 100%
BTP125 : Voirie et réseaux divers Cours (3 ECTS) 12 12 5 3 42% 25% 60%
76 76 50 47 66% 62% 94%

Comptabilité Contréle Audit (CCA) Inscrits | Concernés Présents | Regus P/C R/C R/P
CCG101 : Comptabilité et contréle de gestion Initiation I Cours (4 ECTS) 13 12 5 3 42% 25% 60%
CCG103 : Comptabilité et contréle de gestion perfectionnement 1 Cours (4 ECTS) 12 12 10 8 83% 67% 80%
CFAQ06 : Bases et outils de gestion de I'entreprise Cours et Travaux pratiques (6 ECTS) 19 18 8 5 44°% 28% 63%
44 42 23 16 55% 38% 70%

Droit et immobilier Inscrits | Concernés Présents Regus P/C R/C R/P
DRA103 : Régles générales du droit des contrats Cours (4 ECTS) 42 42 29 24 69% 57% 83%
DRF114 : Droit fiscal : imposition du résultat de I'entreprise Cours (6 ECTS) 71 70 39 25 56% 36% 64%
DRS101 : Droit du travail : relations individuelles Cours (6 ECTS) 35 33 18 18 55% 55% 100%
DRS102 : Droit du travail : relations collectives Cours (6 ECTS) 21 21 13 11 62% 52% 85%
DRS104 : Droit de la sécurité sociale Cours (6 ECTS) 16 16 10 10 63% 63% 100%
185 182 109 88 60% 48% 81%

Stratégies Inscrits Concernés Présents Regus P/C R/C R/P
DSY006 : Démarches et outils de I'organisateur Cours (6 ECTS) 28 28 21 15 75% 54% 71%
28 28 21 15 75% 54% 71%

Batiment et énergie Inscrits Concernés| Présents = Recgus P/C R/C R/P
ENF108 : GTC et GTB Cours (4 ECTS) 8 8 5 5 63% 63% 100%
ENF110 : Pompes a chaleur associées aux énergies renouvelables Cours (4 ECTS) 8 7 5 5 71% 71% 100%
ENF117 : Réseaux fluidiques pour les installations énergétiques Cours (4 ECTS) 12 12 5 4 42% 33% 80%
28 27 15 14 56% 52% 93%

Innovation Inscrits | Concernés| Présents Regus p/C R/C R/P
I(:ECI;EIC}%) Les techniques de base de I'audit de rémunération et de I'audit social Cours 15 15 10 8 67% 539 80%
GDN100 : Management de projet Cours (4 ECTS) 42 42 20 20 48% 48% 100%
57 57 30 28 53% 49% 93%

Stratégies Inscrits Concernés Présents Regus P/C R/C R/P

MSE101 : Management des organisations Cours et Travaux pratiques (6 ECTS) 23 23 19 13 83% 57% 68%
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Année universitaire 2023-2024 |@ Cnam

Centre FOD Nationale Grand Est

Résumé du procés-verbal du jury de 1ére session
FOD - 1ére session - S1 - 2023-24 - mars 2024

Premier semestre

Stratégies Inscrits Concernés Présents Regus P/C R/C R/P
II\E/IéI_ESl)OZ : Management et organisation des entreprises Cours et Travaux pratiques (6 48 48 32 15 67% 31% 47%
71 71 51 28 72% 39% 55%
Informatique Inscrits | Concernés| Présents Regus P/C R/C R/P
NFAOQO04 : Architecture des machines Cours (4 ECTS) 13 13 9 6 69% 46% 67%
NFAQO06 : Structures de données Cours (4 ECTS) 16 16 9 5 56% 31% 56%
NFAO008 : Bases de données Cours et Travaux pratiques (6 ECTS) 15 14 5 1 36% 7% 20%
Eg#g?l : Programmation avec Java : notions de base Cours et Travaux pratiques (6 16 15 14 7 93% 47% 50%
NFA040 : Architecture et langages Web Cours et Travaux pratiques (4 ECTS) 11 10 5 4 50% 40% 80%
NFA085 : Conception d'un site web Cours et Travaux pratiques (6 ECTS) 10 9 5 3 56% 33% 60%
NFAO86 : Installation et administration du poste de travail Windows et Linux Cours et
Travaux pratiques (4 ECTS) 10 10 7 4 70%|  40%|  57%
NFA088 : Outils internet : utilisation et installation Cours et Travaux pratiques (4 ECTS) 9 9 8 7 89% 78% 88%
NFE113 : Conception et administration de bases de données Cours et Travaux
pratiques (6 ECTS) 11 11 7 3 64% 27% 43%
NFE114 : Systemes d'information web Cours (6 ECTS) 11 11 6 4 55% 36% 67%
NFP135 : Valeur d'Accueil et de Reconversion en Informatique 1 Cours et Travaux
pratiques (6 ECTS) 12 12 9 7 75% 58% 78%
NFP136 : Valeur d'Accueil et de Reconversion en Informatique 2 Cours et Travaux
pratiques (6 ECTS) 13 13 9 7 69% 54% 78%
NSY103 : Linux : principes et programmation Cours (6 ECTS) 15 15 7 5 47% 33% 71%
RCP101 : Recherche opérationnelle et aide a la décision Cours (6 ECTS) 17 17 12 6 71% 35% 50%
RCP105 : Modélisation, optimisation, complexité et algorithmes Cours et Travaux
pratiques (6 ECTS) 29 29 24 22 83% 76% 92%
RSX101 : Réseaux et protocoles pour I'Internet Cours et Travaux pratiques (6 ECTS) 28 28 17 12 61% 43% 71%
SEC101 : Cybersécurité : référentiel, objectifs et déploiement Cours (6 ECTS) 56 56 41 38 73% 68% 93%
SEC105 : Architectures et bonnes pratiques de la sécurité des réseaux, des systemes,
des données et des applications Cours (6 ECTS) 17 17 9 9 53% 53%| 100%
EE_(I%SW : Conception d'architecture de sécurité a partir d'un audit de sécurité Cours (6 30 30 22 22 73% 73% 100%
SMB101 : Systémes d'exploitation : principes, programmation et virtualisation Cours et
Travaux pratiques (6 ECTS) 13 13 9 8 69%  62%| 89%
352 348 234 180 67% 52% 77%
Innovation Inscrits | Concernés Présents Regus P/C R/C R/P
TET102 : Management d'équipe et communication en entreprise Cours (6 ECTS) 75 75 63 53 84% 71% 84%
75 75 63 53 84% 71% 84%
Electroniques, électrotechnique, automatique et mesure (EEAM) Inscrits Concernés| Présents @ Regus P/C R/C R/P
UTC302 : Algorithmique - Programmation - Langages Cours (3 ECTS) 32 31 27 27 87% 87% 100%
32 31 27 27 87% 87% 100%
Informatique Inscrits Concernés| Présents =~ Recus P/C R/C R/P
UTC501 : Outils mathématiques pour Informatique Cours (3 ECTS) 58 58 42 38 72% 66% 90%
UTC502 : Principes fondamentaux des Systemes d'exploitation Cours (3 ECTS) 44 43 26 24 60% 56% 92%
UTC503 : Paradigmes de programmation Cours et Travaux pratiques (3 ECTS) 35 35 21 13 60% 37% 62%
UTC504 : Systémes d'Information et Bases de Données Cours et Travaux pratiques (3 38 37 23 17 62% 46% 74%

ECTS)
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Année universitaire 2023-2024 |@ Cnam

Centre FOD Nationale Grand Est

Résumé du procés-verbal du jury de 1ére session
FOD - 1ére session - S1 - 2023-24 - mars 2024

Premier semestre

Informatique Inscrits | Concernés Présents Regus P/C R/C R/P
UTC505 : Introduction a la cyberstructure de I'internet : réseaux et sécurité Cours et
Travaux pratiques (3 ECTS) 27 27 20 18 74% 67% 90%
202 200 132 110 66% 55% 83%
Chimie Vivant Santé Inscrits ' Concernés Présents Regus P/C R/C R/P
UTC705 : Statistique Cours et Travaux pratiques (3 ECTS) 12 12 7 7 58% 58% 100%
12 12 7 7 58% 58% 100%
Equipe pédagogique nationale non renseignée Inscrits Concernés Présents Regus P/C R/C R/P
ANG100 : Anglais général pour débutants Cours (6 ECTS) 75 74 45 38 61% 51% 84%

75 74 45 38 61% 51% 84%
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Année universitaire 2023-2024 |@ Cnam

Centre FOD Nationale Grand Est

Résumé du procés-verbal du jury de 1ére session
FOD - 1ére session - S1 - 2023-24 - mars 2024

Annuel

Electroniques, électrotechnique, automatique et mesure (EEAM)

Inscrits | Concernés| Présents Regus P/C R/C R/P
ENG210 : Exercer le métier d'ingénieur Cours (6 ECTS)

33 33 24 23 73% 70% 96%
33 33 24 23 73% 70% 96%
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Année universitaire 2023-2024 |€ Cnam

Centre FOD Nationale Grand Est

Résumé du procés-verbal du jury de 2éme session
FOD - 2éme session - S1 - S2 - A -année 2022-23 - mars 2024

[2022 - 2023] Premier semestre

Comptabilité Contrdle Audit (CCA) Inscrits | Concernés Présents | Regus P/C R/C R/P
CCG103 : Comptabilité et contréle de gestion perfectionnement 1 Cours (4 ECTS) 15 4 1 1 25% 25% 100%
15 4 1 1 25% 25% 100%

Stratégies Inscrits | Concernés Présents Regus P/C R/C R/P
DSY006 : Démarches et outils de I'organisateur Cours (6 ECTS) 36 12 3 3 25% 25% 100%
36 12 3 3 25% 25% 100%

Electroniques, électrotechnique, automatique et mesure (EEAM) Inscrits | Concernés Présents | Regus P/C R/C R/P
ENG210 : Exercer le métier d'ingénieur Cours (6 ECTS) 106 19 11 9 58% 47% 82%
106 19 11 9 58% 47% 82%

Innovation Inscrits | Concernés Présents Regus P/C R/C R/P
GDN100 : Management de projet Cours (4 ECTS) 34 16 0 0 0% 0% 0%
34 16 0 0 0% 0% 0%

Informatique Inscrits | Concernés| Présents Regus p/C R/C R/P
NFA040 : Architecture et langages Web Cours et Travaux pratiques (4 ECTS) 15 12 1 0 8% 0% 0%
NFAO083 : Réseaux et administration web Cours (6 ECTS) 10 1 1 0 100% 0% 0%
NFE114 : Systemes d'information web Cours (6 ECTS) 14 2 2 100% 100% 100%
SEC101 : Cybersécurité : référentiel, objectifs et déploiement Cours (6 ECTS) 30 1 1 1 100% 100% 100%
69 16 5 3 31% 19% 60%

Batiment et énergie Inscrits Concernés| Présents = Regus P/C R/C R/P
UTC105 : Thermique, acoustique, mécanique des fluides Cours (3 ECTS) 33 2 2 2 100% 100% 100%
33 2 2 2 100% 100% 100%

Electroniques, électrotechnique, automatique et mesure (EEAM) Inscrits Concernés| Présents = Regus P/C R/C R/P
UTC302 : Algorithmique - Programmation - Langages Cours (3 ECTS) 32 13 2 2 15% 15% 100%
32 13 2 2 15% 15% 100%

Informatique Inscrits Concernés| Présents =~ Recus P/C R/C R/P
UTC501 : Outils mathématiques pour Informatique Cours (3 ECTS) 55 1 1 1 100% 100% 100%
UTC503 : Paradigmes de programmation Cours et Travaux pratiques (3 ECTS) 50 14 4 3 29% 21% 75%
105 15 5 4 33% 27% 80%

Chimie Vivant Santé Inscrits | Concernés Présents Regus P/C R/C R/P
UTC705 : Statistique Cours et Travaux pratiques (3 ECTS) 11 3 0 0 0% 0% 0%
11 3 0 0 0% 0% 0%

Equipe pédagogique nationale non renseignée Inscrits Concernés| Présents = Regus P/C R/C R/P
ANG100 : Anglais général pour débutants Cours (6 ECTS) 100 65 18 9 28% 14% 50%

100 65 18 9 28% 14% 50%
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Année universitaire 2023-2024 |€ Cnam

Centre FOD Nationale Grand Est

Résumé du procés-verbal du jury de 2éme session
FOD - 2éme session - S1 - S2 - A -année 2022-23 - mars 2024

[2022 - 2023] Second semestre

Batiment et énergie Inscrits Concernés| Présents = Regus P/C R/C R/P
BTP117 : Chauffage, ventilation, climatisation Cours (3 ECTS) 12 6 2 2 33% 33% 100%
BTP118 : Systémes énergétiques du batiment Cours (3 ECTS) 10 4 1 1 25% 25% 100%
22 10 3 3 30% 30% 100%
Droit et immobilier Inscrits ' Concernés Présents Regus p/C R/C R/P
DRS105 : Prévoyance. Retraites complémentaires et supplémentaires. Assurance
chémage. Cours (6 ECTS) 29 14 3 3 21% 21% 100%
29 14 3 3 21% 21% 100%
Batiment et énergie Inscrits Concernés| Présents @~ Regus P/C R/C R/P
ENF106 : Climatisation et conditionnement d'air Cours (4 ECTS) 7 5 1 1 20% 20% 100%
ENF114 : Régulation et pilotage des installations énergétiques Cours (4 ECTS) 24 12 4 4 33% 33% 100%
ENF119 : Systémes énergétiques dans le batiment: maquette numérique pour le CVC
et STD Cours (6 ECTS) 43 33 2 2 6% 6% 100%
ENT205 : Méthodes avancées d'analyse de données d'usage et de performances des
systémes énergétiques Cours et Travaux pratiques (4 ECTS) 26 6 0 0 0% 0% 0%
100 56 7 7 13% 13% 100%
Innovation Inscrits | Concernés Présents Regus P/C R/C R/P
FPG119 : Data RH Cours (6 ECTS) 91 8 2 2 25% 25% 100%
GDN100 : Management de projet Cours (4 ECTS) 33 1 1 1 100% 100% 100%
124 9 3 3 33% 33% 100%
Stratégies Inscrits Concernés Présents Regus P/C R/C R/P
MSE101 : Management des organisations Cours et Travaux pratiques (6 ECTS) 29 1 1 1 100% 100% 100%
29 1 1 1 100% 100% 100%
Informatique Inscrits | Concernés| Présents Regus p/C R/C R/P
NFA025 : Mise en oeuvre de la programmation de smart-phones et tablettes tactiles
Cours (6 ECTS) 6 5 1 0 20% 0% 0%
NFA040 : Architecture et langages Web Cours et Travaux pratiques (4 ECTS) 14 10 5 2 50% 20% 40%
20 15 6 2 40% 13% 33%
Batiment et énergie Inscrits Concernés| Présents @~ Regus P/C R/C R/P
UTC105 : Thermique, acoustique, mécanique des fluides Cours (3 ECTS) 33 12 1 1 8% 8% 100%
33 12 1 1 8% 8% 100%
Informatique Inscrits | Concernés Présents Regus P/C R/C R/P
UTC501 : Outils mathématiques pour Informatique Cours (3 ECTS) 30 1 1 1 100% 100% 100%
UTC503 : Paradigmes de programmation Cours et Travaux pratiques (3 ECTS) 27 16 2 1 13% 6% 50%
57 17 3 2 18% 12% 67%
Equipe pédagogique nationale non renseignée Inscrits Concernés Présents Regus P/C R/C R/P
ANG100 : Anglais général pour débutants Cours (6 ECTS) 68 28 8 5 29% 18% 63%

68 28 8 5 29% 18% 63%
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Année universitaire 2023-2024 |@ Cnam

Centre d'enseighement Hors Temps de Travail

Résumé du procés-verbal du jury de 1ére session
HTT - 1ére session - S1 - 2023-24 - mars 2024

Premier semestre

Innovation Inscrits | Concernés Présents Regus P/C R/C R/P
I(EZ&I%?S : Pratiques écrites et orales de la communication professionnelle Cours (4 9 8 7 6 88% 750, 86%
9 8 7 6 88% 75% 86%

Droit et immobilier Inscrits | Concernés Présents Regus P/C R/C R/P
DRM121 : Statut et déontologie des professions immobiliéres Cours (3 ECTS) 15 14 11 10 79% 71% 91%
DRM132 : Marchés publics de travaux et de maitrise d'oeuvre Cours (3 ECTS) 12 12 9 9 75% 75% 100%
27 26 20 19 77% 73% 95%

Innovation Inscrits ' Concernés Présents Regus P/C R/C R/P
EE_GI_g()Jl : Initiation au management et Gestion des Ressources Humaines Cours (4 17 14 8 6 579 43% 75%
FPG104 : Gestion de la paie Cours (4 ECTS) 13 13 9 8 69% 62% 89%
FPG105 : SIRH Cours (4 ECTS) 8 6 6 6 100% 100% 100%
FPG106 : Travaux pratiques en ressources humaines I Cours (6 ECTS) 9 9 7 7 78% 78% 100%
FPG108 : Gestion des talents et IA générative Cours (4 ECTS) 10 9 8 8 89% 89% 100%
FPG114 : Outils RH Cours (6 ECTS) 15 14 9 9 64% 64% 100%
72 65 47 44 72% 68% 94%

Travail, Orientation, Formation, Social Inscrits Concernés Présents Regus P/C R/C R/P
PSTO003 : Introduction a la psychologie sociale et des organisations Cours (6 ECTS) 43 43 30 24 70% 56% 80%
PST004 : Introduction a la psychologie cognitive Cours (6 ECTS) 41 40 30 14 75% 35% 47%
PST106 : Clinique de I'activité et psychologie du travail Cours (6 ECTS) 21 20 16 14 80% 70% 88%
PST120 : Psychodynamique et psychopathologie du travail Cours (6 ECTS) 30 30 25 25 83% 83% 100%
PST123 : Le psychologue, le travail et I'emploi Cours (6 ECTS) 21 20 16 11 80% 55% 69%
156 153 117 88 76% 58% 75%

Equipe pédagogique nationale non renseignée Inscrits Concernés Présents Regus P/C R/C R/P
ANG320 : Anglais professionnel Cours (6 ECTS) 26 24 23 18 96% 75% 78%
ANG330 : Anglais professionnel Cours (6 ECTS) 9 7 6 6 86% 86% 100%

35 31 29 24 94% 77% 83%
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Année universitaire 2023-2024 |@ Cnam

Centre d'enseighement Hors Temps de Travail

Résumé du procés-verbal du jury de 1ére session
HTT - 1ére session - S1 - 2023-24 - mars 2024

Annuel

Innovation Inscrits | Concernés Présents Regus P/C R/C R/P

UA232B : Mémoire d'expérience professionnelle Expérience ou stage (18 ECTS) 14 1 1 1 100% 100% 100%
14 1 1 1 100% 100% 100%

Stratégies Inscrits | Concernés Présents Regus P/C R/C R/P

UAM110 : Expérience professionnelle licence générale marketing vente commerce L3

Prise en compte de I'expérience (10 ECTS) 8 1 1 1 100% 100% 100%

8 1 1 1 100% 100% 100%
Travail, Orientation, Formation, Social Inscrits Concernés Présents Regus P/C R/C R/P
ECA1F_’§)O7 : Mémoire Mémoire / thése (diplémes bac+4 et au dessus sauf ingénieur) (44 17 1 1 1 100% 100% 100%

17 1 1 1 100% 100% 100%
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Année universitaire 2023-2024 |@ Cnam

Centre d'enseighement Hors Temps de Travail

Résumé du procés-verbal du jury de 1ére session
HTT - 1ére session - S1-S2-A - année 2022-2023 - Mars 2024

[2022 - 2023] Second semestre

Informatique Inscrits Concernés Présents Regus P/C R/C R/P
521(_352)21 : Information et communication pour l'ingénieur - Oral probatoire Cours (6 4 4 3 3 750 750, 100%
4 4 3 3 75% 75% 100%
Batiment et énergie Inscrits Concernés Présents = Recus P/C R/C R/P
Eg_?sz)ZQ : Information et communication pour I'ingénieur - Oral probatoire Cours (6 14 14 13 13 93% 93% 100%

14 14 13 13 93% 93% 100%
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Année universitaire 2023-2024 |€ Cnam

Centre d'enseighement Hors Temps de Travail

Résumé du procés-verbal du jury de 1ére session
HTT - 1ére session - S1-S2-A - année 2022-2023 - Mars 2024

[2022 - 2023] Annuel

Travail, Orientation, Formation, Social Inscrits Concernés| Présents @ Regus P/C R/C R/P
PST218 : Pratiques de terrain en psychologie du travail Travaux pratiques (12 ECTS) 14 14 13 12 93% 86% 92%
PST219 : Préparation au diplome de psychologue du travail Cours (12 ECTS) 14 3 3 3 100% 100% 100%
28 17 16 15 94% 88% 94%
Droit et immobilier Inscrits ' Concernés Présents Regus p/C R/C R/P
UADROT : Expérience professionnelle Prise en compte de I'expérience (7 ECTS) 2 1 1 1 100% 100% 100%
2 1 1 1 100% 100% 100%
Comptabilité Contréle Audit (CCA) Inscrits | Concernés Présents | Regus P/C R/C R/P
UAM10B : Expérience professionnelle Prise en compte de I'expérience (14 ECTS) 4 1 1 1 100% 100% 100%
4 1 1 1 100% 100% 100%
Innovation Inscrits Concernés Présents Regus P/C R/C R/P
ECA%/ISI)OD : Expérience professionnelle et rapport d'activité Expérience ou stage (12 13 1 1 1 100% 100% 100%
UAMGO04 : Expérience professionnelle, rapport d'expérience et séminaire de
méthodologie Prise en compte de I'expérience (12 ECTS) 28 1 1 1| 100%| 100%| 100%
41 2 2 2 100% 100% 100%
Travail, Orientation, Formation, Social Inscrits Concernés Présents Regus P/C R/C R/P
UAPSO07 : Mémoire Mémoire / thése (dipldmes bac+4 et au dessus sauf ingénieur) (44 12 > > 5 100% 100% 100%

ECTS)
12 2 2 2 100% 100% 100%
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Année universitaire 2023-2024

Centre d'enseighement Hors Temps de Travail

Résumé du procés-verbal du jury de 2éme session
HTT - 2éme session - S1-S2-A - année 2022-2023 - Mars 2024

[2022 - 2023] Premier semestre

Droit et immobilier

DRM137 : Techniques de négociation immobiliére Cours (3 ECTS)

Innovation

FPG106 : Travaux pratiques en ressources humaines I Cours (6 ECTS)

le cham

Concernés Présents Regus P/C R/C R/P
1 1 50% 50% 100%
1 1 50% 50% 100%
Concernés  Présents Regus p/C R/C R/P
1 1 50% 50% 100%

1 1 50% 50% 100%
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Année universitaire 2023-2024 |@ Cnam

Centre d'enseighement Hors Temps de Travail

Résumé du procés-verbal du jury de 2éme session
HTT - 2éme session - S1-S2-A - année 2022-2023 - Mars 2024

[2022 - 2023] Second semestre

Droit et immobilier Inscrits ' Concernés Présents Regus P/C R/C R/P
DRM115 : Responsabilité et assurance des constructeurs Cours (6 ECTS) 1 1 1 1 100% 100% 100%
DRM138 : Introduction a la technologie des batiments Cours (3 ECTS) 23 4 3 3 75% 75% 100%
24 5 4 4 80% 80% 100%
Innovation Inscrits | Concernés Présents Regus P/C R/C R/P
FPG105 : SIRH Cours (4 ECTS) 18 2 2 2 100% 100% 100%
18 2 2 2 100% 100% 100%
Travail, Orientation, Formation, Social Inscrits ' Concernés Présents Regus P/C R/C R/P
PST124 : Transformations digitales des activités et clinique des usages Cours (6 ECTS) 23 2 1 1 50% 50% 100%

23 2 1 1 50% 50% 100%
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Année universitaire 2023-2024 |@ Cnam

Centre d'enseighement Hors Temps de Travail

Résumé du procés-verbal du jury de 2éme session
HTT - 2éme session - S1-S2-A - année 2022-2023 - Mars 2024

[2022 - 2023] Annuel

Droit et immobilier

Inscrits | Concernés| Présents Regus P/C R/C R/P
DRMO002 : Droit de la propriété immobiliére Cours (8 ECTS) 12 3 2 2 67% 67% 100%
12 3 2 2 67% 67% 100%

Enquéte de satisfaction Cham Grand-Est Promotion Supérieure du Travail Année universitaire 2021-2022

Nombre de Identifiant questionnaire Etiquettes de colonnes
Etiquettes de lignes

2021-2022 13578
Total général 13578

Pas du tout satisfait(e) Plutot pas satisfait{e) Plutot satisfait{e) Tout a fait satisfait(e) Total général
694 1374 4019 3166 22831
694 1374 4019 3166 22831
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